Информация управления образования 

администрации Старооскольского городского округа 
по итогам работы за 2013 год

Современное состояние сферы образования Старооскольского городского округа свидетельствует о положительной динамике ее развития. 

В 2013 году сумма средств, направленных в учреждения образования, составила 43 % от общего объема муниципального бюджета. На укрепление материально-технической базы образовательных учреждений были направлены средства, выделяемые в рамках федеральных и региональных проектов, а также средства из внебюджетных источников и благотворительная помощь. 

В рамках проекта модернизации общего образования за счет средств федерального бюджета в общеобразовательные учреждения округа поступило учебно-лабораторное, спортивное, технологическое  оборудование, приобретена учебно-методическая литература, получен автобус для осуществления подвоза учащихся к месту учебы. Общая сумма средств составила 13 млн. 97 тыс. рублей.  

Девять образовательных учреждений округа, активно участвующих в реализации программы поддержки дошкольных и общеобразовательных учреждений, разработанной ООО УК «МЕТАЛЛИНВЕСТ», получили гранты на улучшение условий получения обучающимися качественного общего образования, 21 учреждению компанией оказана благотворительная помощь. 

Во исполнение Указов Президента РФ на муниципальном уровне в 2013 году разработана и утверждена постановлением главы администрации городского округа дорожная карта, направленная на повышение эффективности и качества услуг в сфере общего, дошкольного и дополнительного образования Старооскольского городского округа.  

Выполнение плановых мероприятий дорожной карты по передаче услуг на аутсорсинг, оптимизации численности работников, комплектованию классов и групп в соответствии с СанПиН позволили в 2013 году  довести  среднюю заработную плату: 

 - педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до 22 317 рублей;

 - педагогических работников учреждений дополнительного образования до 16 119 рублей;

- учителей общеобразовательных учреждений – до 26169 рублей, что соответствует прогнозным параметрам.

Создание муниципального казенного учреждения «Центр бухгалтерского обслуживания и ресурсного обеспечения муниципальных учреждений сферы образования Старооскольского городского округа» позволило снизить штатную численность муниципальных служащих и обслуживающего персонала управления образования, сократить неэффективные расходы по оплате услуг, оказываемых МУП «Камелия» в вопросах обеспечения продуктами питания детских садов и сельских школ. Передача штатных единиц по должности «кладовщик» во вновь созданное казенное учреждение обеспечила выполнение мероприятий муниципальной дорожной карты в части оптимального соотношения штатной численности работников дошкольных образовательных учреждений и количества воспитанников (1 к 4).

Муниципальная система дошкольного образования, представленная 62 функционирующими учреждениями, развивается в направлениях обеспечения доступности и качества предоставляемых услуг. Всего в системе образования данного типа разными видами услуг охвачено 72,5 % детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, что является самым высоким показателем в округе за период с 1991 года.

Для ликвидации дефицита мест в дошкольных образовательных учреждениях в прошедшем году было создано 683 дополнительных места за счет открытия детского сада № 12 «Елочка», формирования новой группы в Роговатовском детском саду и создания дополнительных мест в действующих детских садах за счет оптимизации наполняемости групп детей 5-7 лет и перераспределения имеющегося оборудования. 

Для обеспечения ввода в эксплуатацию в феврале текущего года Озерского детского сада на приобретение оборудования и инвентаря для групповых помещений израсходован 1 млн. 600 тыс. рублей.

В округе активно развиваются вариативные формы дошкольного образования. В 2013 году в режиме кратковременного пребывания в муниципальных учреждениях дошкольного и дополнительного образования функционировали 30 групп для детей, не посещающих детские сады. На эти цели из муниципального бюджета выделена 461 тыс. рублей.

С целью улучшения условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях из муниципального бюджета направлено 2 млн. 200 тыс. рублей, на условиях софинансирования  из  федерального бюджета  получено 4 млн. 50 тыс. рублей.

Большое внимание в округе уделяется обеспечению охраны и укрепления  здоровья учащихся. 

На качественном уровне  организуется питание школьников. На получение ежедневного горячего молочного завтрака с включением меда в рацион питания учащихся в 2013 году из муниципального бюджета израсходовано 104 млн. 200 тыс. рублей. Дотация на льготное питание составила 7 млн. рублей. Охват обучающихся двухразовым горячим питанием в общеобразовательных учреждениях Старооскольского городского округа составил в городских школах – 81 %, в сельских – 100 %.

За счет средств муниципального бюджета в 2013 году в 13-ти школах городского округа проведен ремонт медицинских кабинетов на общую сумму 303 тыс. рублей.

Летом 2013 года 2150 детей и подростков Старооскольского округа отдохнули в 4 загородных оздоровительных лагерях: «Белогорье», «Космос», «Радуга» и «Лесная поляна», три из них находятся на полном финансировании муниципалитета. В минувшем году расходы на их содержание  и оздоровление детей составили 15 млн. 400 тыс. рублей.

Всего в прошедшем году организованным отдыхом было охвачено 87,3 % от общего числа учащихся округа. На проведение оздоровительной кампании израсходовано 37 млн. рублей за счет всех источников финансирования.

Высокий уровень организации летнего отдыха и оздоровления детей обеспечил победу в областном смотре-конкурсе среди муниципальных районов и городских округов по организации каникулярного отдыха оздоровительному лагерю средней школы №20.

Показателем степени вовлеченности учащихся в занятия физической культурой и спортом является участие во Всероссийских спортивных соревнованиях школьников «Президентские спортивные игры» и «Президентские состязания». Команда основной школы № 17, победитель регионального этапа, стала участником заключительного этапа Всероссийских спортивных соревнований «Президентские состязания» и заняла призовое место в творческом конкурсе. На эти цели было израсходовано 246 тыс. рублей из муниципального бюджета.

Результативным стало участие общеобразовательных учреждений округа в областном конкурсе на лучшую постановку спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы, победителями которого признаны средняя школа № 19 и Городищенская средняя школа.

Эффективность участия юных старооскольцев в олимпиадах, научно-исследовательских конференциях и конкурсах позволила в минувшем году принести городскому округу 765 побед.

По итогам 2013 года 12 старооскольских школьников стали победителями и 70 – призерами регионального этапа всероссийской предметной олимпиады. В заключительном этапе всероссийской олимпиады учащиеся округа заняли 5 призовых мест. На организацию занятий с одаренными школьниками по подготовке к олимпиаде израсходовано более 315 тыс. рублей.

Президентской премией «Поддержка талантливой молодежи» в 2013 году награждены 9 человек, премией Губернатора Белгородской области – 52 человека. Ежегодной премией главы администрации Старооскольского городского округа «Одаренность» поощрены 14 учащихся и два педагога. Ученик школы №20 Андреев Павел стал призером заключительного этапа межрегионального конкурса «Ученик года – 2013».

На организацию работы по развитию творческого потенциала детей и подростков из муниципального бюджета выделено 2 млн. 600 тыс.  рублей. 

В 2013 году деятельность образовательных учреждений по развитию воспитательной компоненты была направлена на формирование гражданской, патриотической позиции учащихся, разработку и внедрение современных моделей социализации учащихся, обеспечение комплексной профилактики негативных явлений в детской среде.

Подтверждением эффективной работы по патриотическому воспитанию является 1 место, занятое кадетским корпусом «Виктория» школы №19 в областном конкурсе на лучшую организацию работы среди военно-патриотических клубов образовательных учреждений Белгородской области. 

Образовательными учреждениями округа продолжена работа по обеспечению социальной адаптации старшеклассников к рынку труда и созданию условий для осознанного выбора будущей профессии. Стабильно высоким остается охват учащихся 10-11 классов профессиональным обучением – 99,2% школьников осваивают программы профессионального обучения по 12 профессиям. Более 1100 человек обучаются в Старооскольском межшкольном учебном комбинате, на содержание которого в 2013 году израсходовано 8 млн. 700 тыс. рублей.

За внедрение инновационных программ, проектных технологий, разработок, направленных на формирование устойчивого интереса детей и молодежи к сельскохозяйственным профессиям, ученическая производственная бригада Ивановской школы «Колос Надежды» (руководитель Ченцов Василий Николаевич) награждена золотой медалью по итогам Всероссийского конкурса «Юннат». 

Залогом высоких достижений обучающихся является профессионализм старооскольских педагогов. В конкурсном отборе лучших учителей на получение денежного поощрения в рамках приоритетного национального проекта «Образование» победителями стали 3 педагога городского округа.

По итогам регионального конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года - 2013» воспитатель детского сада №11 Черникова Юлия Александровна признана абсолютным победителем. 

Абсолютным победителем регионального конкурса «Детский сад года – 2013» стал детский сад №11, Городищенский детский сад - победитель в номинации «Дошкольное образовательное учреждение творческого развития дошкольников».

Коллективы средней школы №11 и гимназии №18 – лауреаты областного конкурса «Школа года – 2013». 

В результате конкурсного отбора на присвоение звания «Гордость Старого Оскола» в 2013 году 40 руководителям, педагогическим работникам, учебно-вспомогательному персоналу образовательных организаций выплачено денежное поощрение на общую сумму 455,7 тыс. рублей.

Почетной грамотой и благодарностью главы администрации Старооскольского городского округа награждены 48 человек, которым выплачена денежная премия в сумме 136,8 тыс. рублей. 

Для повышения квалификации педагогических кадров в городском округе имеется собственный ресурс - Старооскольский городской институт усовершенствования учителей. За период 2013 года на базе института повысили свою квалификацию 1294 человека. На оплату лекционных часов внештатных преподавателей курсов повышения квалификации из муниципального бюджета израсходовано 2 млн. 825 тыс. рублей.

Лидирующие позиции Старооскольского городского округа в сфере образования подтверждают результаты ежегодных профессиональных рейтингов.

Лицей № 3 признан лауреатом конкурса «100 лучших школ России» в номинации «Лидер в разработке и реализации стратегии развития образовательного учреждения и повышения качества образования».

Школам №№ 24, 28, 40, лицею № 3, вошедшим в число 500 лучших общеобразовательных учреждений России, выплачена премия главы администрации Старооскольского городского округа на сумму 120 тыс. рублей.

20 муниципальных дошкольных образовательных учреждений стали победителями рейтинга дошкольных образовательных организаций Белгородской области, который впервые проведен в 2013 году. На премирование педагогических работников дошкольных образовательных учреждений-победителей рейтинга из муниципального бюджета выделено 6 млн.700 тыс. рублей.

