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oop€lзoBaTeJIЬI{yIo

сoГЛaпIrHия o

Oб opгaнизaции ПpoфeссиoнaЛьнoгo oбyчения Лиц'
oсBaиBaющих oбpaзoвaTeЛЬHyю ПpoгpaМгuy сpеДнeгo oбщегo

oбpaзoвaЦия B lvlyнициПaЛЬнЬIх oбщеoбpaзoBaTеЛЬньIх opгaнизaциях
БелгopoДскoй oблaсти

цеЛЯx oOeсПеЧениЯ сoци€tЛЬнoй зaIциЩrннoсTи BьIIТvскникoB

oбщеoбpЕBoBaтеЛьнЬIx opгalИзaЦИiт' Белгopoдcкoй oблaсти зa счеT пoЛyt{ения

Пpoфессиoн€UIЬнЬIx IIaBЬIкoB пo paбoчиМ Пpoфeсси'lM :

1. opгaнизoBaTЬ с 01 сентябpя2ОI5 Гo.цa:

- ПpoфессиoнЕtJlьнoe oбу^rениe ЛИЦl oсBaиBaloщиx
пpoГpaMМy сpе,цнегo oбщегo oбpaзoвaния (дa.пeе oб1^raroщиecя) B

NIyIrициП€l[ьнЬIx oбщеoбpzвoBaTелЬнЬIx opгaнИЗaЦИЯх Бeлгopoдскoй oблaсти, пo
пpoгpaММaМ пpoфеосиoн€tлЬнoй пoдГoToBки IIo ПpoфессияМ paбoЧиx,

ДoлrIснoсTЯM сJгy)кaщиx B paМкax yuебнoгo Плaнa Пo yнебнoмy Пpе.цМеТy

<<TеxнoлoTИЯ>> (в сщ^raе oсBoеIIиЯ ПpoГpal\4МЬI пpoфессиoн€tJlЬнoй Пo.цГoToBки

впepвьlе) с исПoЛЬЗoBaIIиeМ peсypсoB гoсy.цapсTBeIIнЬIх пpoфессиoIIaJIЬIIЬIx

oбpaзoвaтeЛЬньIx opгaнизaций oблacти (далeе пpофессиoн€tЛьньIe

oбpaзoвaтелЬньIе opгallизaции) нa oсI{oBaIIии .цoГoBopoB o сетеBoй фopме
pе€lJlизaцvlи oбpaзoBaTеJIьIlЬгx ПpoГpaММ' a TaЮкe сoBМесT!{o paзpaбoTa}IнЬIx и
yTBepжДeннЬIx oбpaзoвaтeJIьIIЬIx ПpoГpaMМ;

. Пpoфeссиoн€UlЬнoе oбyueние oбуraroщиxся B MyнициП€LIIЬHЬIХ

oбщеoбp€BoBaTeЛЬнЬIx opГaнизaцияx Белгopoдскoй oблaсти пo пpoГpaММaМ

пpoфессиoнaльнoй Пo.цгoToBки Пo пpoфессиям paбoниx, .цoЛx(нoсTЯМ сJlyжaщиx
B кaЧeсTBe дoПoлнительнoй плaтнoй oбpазoвaтельнoй yсЛyГи с сoГЛaси,l

poдителей (зaкoнньrх Пpe.цсTaвителей) B сooTBеTсTBИИ c .цoГoBopaМи oб
oбpaзoвaнии.

2. Утвepдить ПpиЛaгaеМylo ПpиМеpнylo фop'y
сoTpy.цниЧесTBe Ме)к.цy aДМинисTpaцией МyнициПaJIьHoГo paйoнa/гopo.цcкoГo
oкpyгa и пpoфессиoн€шIЬI{oй oбpaзoBaTеЛЬнoй opгaнизaцией oблaсти.

3. PекoменДoBaTЬ гJIaBaМ aдминистpaЦиiт МyнициПulПЬнЬIx paйoнoв vI

гopo.цскиx oкpyгoB е)кeГoдI{o ПpедyсМaTpиBaTь B МeсTньIx бro.цx<етax

финaнсиpoBaIIие зaTpaT' сBязaннЬIx с сoзДaниeM yслoвий ДЛЯ

пpoфессиoн€lJlЬнoгo ooУчениЯ ooУчaloIIIИXcЯ МyнициП€шЬнЬIx
oбщеoбpaзoBaтеЛьнЬIx opгaнизaций Белгopoдскoй oблaсти, исПoЛЬзyя



2

ПpиМepЕ5пo фopмy сoГЛaшIения' yTBеpжДeннyto B IIyIIкTe 2 IIacToящеГo

paспopяxteНИЯ.
4. Кoнтpoль зa исПoлнеHиеМ paсПopflкения BoЗЛox(иTь Ira .цеПapTaМrIIT

BнyTpeIIнeй и кaдpoвoй пoЛиTики oблaсти (Cеpгa.lёв B.A.).
Инфopмaциro oб исПoЛHеI{ии paсПopЯкenИЯ ПpедоTaBиTЬ к

01 нoябpя20|5 Гo,цa.
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УтвepщдеHa paсПopяжениe}I
ПpaвитеЛЬсTBa Белгopo.цскoй

oблaсти
oT ( 06 >щJIс.p'я 2014 г. Л}43I-ртт

(_) 20 Г.
Местo зaкJIIoчени'I сoглaшrни,l ,{aтa зaкrпouения сoглaшeни'l

B цeЛяx opгaнизaции пpoфeссиoнztJlЬнoгo oб1^rения ЛИЦl oсBaиBaloщиx

oбуraющиeся) B МyниципЕlJIЬHьIx oбщеoбpaзoBaTеЛьнЬIx opгaниЗaцияX

нtlиМенoBaIIие МyниIцnпzшIьнoгo paйoнa./гopoдскoгo oкpyгa

с исПoЛЬзoBaIIиeМ pесypсoB
HaиМенoBaHиe пpoфeссиoнaльнoй oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции,

нaименoBaIIиr испoЛниTrЛьrro.paсПopядиTельнoгo opгaнa ]шyнициПurлЬнoгo paйoнa./гopoдскoгo oкpyгa
иМeнyеМ aЯ B ДaJIЬнeйшeМ <<AдминисTpaциЯ), B Лице ГЛaBЬI Aдминио TpaЦИИ

фaмшия имя oтчестBo (пpи нaлитии) глaBьI aдц\{инистpaции }lyl{ициПt}JlЬнoгo paЙoнa./гopo.щcкoгo oкpyгa

.цейстByloщегo Нa oсI{oBaHии Устaвa, с o.цнoй cтopoнЬI' И

нaименoвal{иe пpoфeссиoнaльнoй oбpaзовaтельнoй opгaнизaции oблaсти

B Лице.циpекTopa

фaмилия и]vlя oTчесTBo (пpи нaлияии) диpектopa

дейсTByIoщеГo нa oснoBaНИИ Устaвa, с.цpyгoй сTopoнЬI' иМенyеМaя B

д€UIьнeйшем пpoф ессиoн€шЬнaя oбpaзoBaTеЛЬн aя opГalrи ЗaЦу.rЯ, иМ енyеМЬIе B
д€tJIЬIrейшеМ BМесTе ((CTopoньD)' зaкJIIoчиЛи нaсToящee сoглaшеHиr (дaлее -

1. ПpeдмеT сoглaЦIeния

1.1. Пpeдметoм нaсToЯщеГo Coглaцreния ЯBЛЯeTcЯ сoTpy.цниЧeсTBo

Пpимеpнaя фopмa

Coглarшение
o сoTpyДHичeсTBе lvlе)цДy

нaимel{oBal{иe исПoЛIlиTeльнo-paспopя.цI,ITeльнoгo opгalra }ryl{иципzrлЬнoгo paйoна/гopoДскoгo oКpyГa

и
нaиМенoBaниe щoфeссиoнaльнoй oбpaзовaтeльнoй opгarтизaции oблaсти



Cтopoн, нaIIpaBЛеIIнor нa opгaниЗaциЮ пpoфессиoн€L[ЬнoГo

у{pe'циTеЛeМoб)"laroщИxcЯ, кoTopЬIx
ooyЧени'I
яBЛяrTся

HaимеIIoBaние МyниципilJIЬIIoгo opгaнa yпpaBЛеIIи,I oopaзoBaниrМ

с исПoЛьзoBaHиrl\d pесypcoB
нaиМенoBaние пpoфeссиoнaльнoй oбpaзoвaтeльнoй opгaнизaции

B сooTBеTстBии и с yсЛoBИЯNIИ .цoгoBopa o сеTеBoМ BЗaиМo.цейсTBии Мe)к.цy

ПpoфeссиoН€lJIЬнЬIМи обpaзoвaтеЛЬнЬIМи opГaниЗaцияМи И

oбщеoбpЕBoBaTеЛЬнЬINIи opГaнизaцИЯNIИ.
I.2. Cтopoньl oсyщeсTBЛЯIoT сoTpyДниЧесTBo B сooTBеTсTBии с

зaкoнo,цaTeЛьсTBoМ Poссийскoй Федеpaции И нopМaTиBIIьIМи ПpaBoBЬIМи

aкTaMи Бeлгopoдскoй oблaсти.

2. OснoвнЬIr нaПpaBЛeния сoтрyДничrсTBa Cтopoн

2.I. A.цминисTpaци,I B Пpe.цеЛax свoеЙ кoМIIеTеIIции B сooTBеTсTBии с

дeйствytoщиМ зaкoHo.цaTелЬсTBoм :

2.|.I. Bьlявляeт пoщeбнoсТЬ oбуraroщИxcЯ, ПpoжиBaloщиx нa TrppиTopии

IIaиМеHoBaIIие Мyl{ицип'rльнoгo paйoнa./гopoдскoгo oкpyгa

в пpoфессиoн€lJlЬнoМ oбrlении Пo пеpвoй и втopoй paбо.lим пpoфессиям kI

IIaпpaBЛяeт .цaннyro инф opMaцик) B .цеПapTaMент о бp aз oBaНИЯ o блaсти.
2.I.2. oсyщестBЛЯет финaнсиpoBallиe пpoфессиoн€шЬнoГo oб1..rения

o буr arо щ Иric Я o бще o бp aз o B aTeЛЬ нЬIx opГa низaЦиЙ
нaиМенoBaIIие МyнициП€lJlьнoго paйoнa/гopoдскoгo oкpyгa

Пo пepвoй пpoфессии B paМкax y.reбнoгo Плaнa oбpaзoвaтельнoй oблaсти
<<Tеxнoлo TkIЯ>> зa счёт бroдхсетнЬIx aс сиГнoвaний.

2,I.З. ПpедyсмaTpиBaeT B МeсTIIoМ бro.цrкете финaноиpoBaIIие Зaц)aT,

сBязaнньIx с сoзДaниеМ yсЛoвиiа для пpoфессиoн€шЬнoГo oбy.rения oбyuaroщиxся
IIo BTopoй пpoфессии,

нaи]\{еI{oBaI{ие Мyницип.rЛьнoгo paЙoнa./гopoдскoгo oкpyгa

вoстpебoвaннoй oбyнaroщ ИNIИcЯ.

2.I.4. Зaклroчaет .цoГoBop с пpофессиoнaльнoй oбpaзoвaтельнoй
opгaнизaцией oб oбpaзoвaнI4И L|a oбуrение пo втopoй пpофeссии B Пopя.цке'

yсTaIIoBJIеIIHoМ зaкoнo.цaTеЛЬсTBoМ в сфеpe oбpaзoвaния.
2.2. Пpoфeссиoнa.пЪъTaЯ oбpaзoвaтeJlьн€ш opГaниЗaЦИЯ B Пpе.цеЛax свoей

кoМПеTеI{ ЦИI4 B сooTBrTс TBИИ с дейсTByIo щиМ з aкoнo.цaTеЛЬсTBoМ :

2,2.I. oфopМЛЯrT ЛицeнЗиЮ kla oсyщесTBJIение oбpaзoвaтеЛЬнoй

.цеяTeJIьнoсTи Пo ПpoГpaMMaМ пpoфессиoнaJlЬнoГo oб}п{ения.

2.2.2. Coвместнo с oбщеoбpaзoвaтеЛЬнЬIМи opГaнизaцияМи pазpaбaтЬIBaеT

oбpaзoвaтеЛЬнylo ПpoгpaММy с yuеToМ зaПpoсoB пoщебителeй (зaкaзuикoв)

пpoфeссиoнaльнoй oбpaзoвaтельнoй opгallизaции.



2.2.4. Гoтoвит ежеГo.щIylo oTчеTItoсTЬ o кaЧecTBe пpoфессиoH€IIIЬнoгo

oбуreния пo втopoй paбoней пpoфeссии у| HaПpaBЛЯeT B

Bнy.TpеIIней и кaдpoвoй ПoлиTики oблacти.
2.2.5. Bьl,цaет ЛицaМ' yсПешнo пpoшедшиМ итoгoBylo

сBиДеTеЛьсТBa o квaлификaции.

3. Cpoк,цействия Coглarцeния' BtIесение
B l{eгo изMeIIеHии и.цoПoлнeнии

3.1. Haстoящее CoглaIцение BсTyIIaеT B cИЛУ сo Дъ|Я eгo Пo.цПисaни,l

Cтopoнaми и ДetrтcтByeт .цo (( 20-Гoдa.
з.2. Bсе изМенения vт .цoпoЛHеIIи,I к IIaсToящеMy CoглaIшениro

oфopмляIoTся B ПисьМеннoМ Bи.це Пo сoГЛaшeниЮ Cтopoн пyTеМ oфopмления

дoпoЛIIиTеЛьнoгo coгЛaIIIеHия' кoтopoе ЯBЛЯeTcЯ неoтъеМЛемoй чaсTьIo

IIaсToяIцегo CoглaшIени,I.
з.3. CтopoньI сoBМeсTHo paссМaTpиBaloT BoзIIикaIoщиr BoПpoсЬI И

пpиниМaloT МepЬI Пo иx pzlзpешeнию ПyTeM ПepеГoBopoB.
3.4. CтopoнЬI несyT oTBеTсTBеHнoсTЬ Зa неисПoJIIIение либo ненaДЛeжaщеe

испoлнeние BзЯтЬIx нa ce6я Пo HaсToящeМy Coглarпениro oбязaтельств B

сooTBеTс TBуIVI с зaкoнoДaTеЛьсTвoм P oссийскoй Ф едеpaции.
3.5. Haстoящеe CoглaIшениe сocTaBЛеIIo B ДB}/x экзeМПЛЯpax' иМeЮщиx

paBIТyIo юpи.циЧескylo cу|ЛУ, пo o,цнoМУ Для кaж.цoй из Cтopoн.

4. PеквизиTЬr и ПoДПиси Cтopoн

.цeПapTaМeIIT

aTTeсTaциIo'


