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Программа профессионального роста педагогов по направлению  

«Методическая служба» 

 

Паспорт программы  

 

Наименование программы Единое методическое пространство 

Разработчик и исполнитель программы Поляков Д.Д., заместитель директора 

Цель программы Создание и внедрение единой модели 

методической службы, основанной на 

целевом и содержательном единстве 

деятельности муниципальной, 

окружных и школьных методических 

служб 

Задачи программы – изучение корпоративных 

профессиональных дефицитов 

педагогических работников; 

– формирование пула лидеров в 

образовании; 

– обучение команд лидеров в 

образовании эффективным стратегиям 

методического сопровождения; 

– формирование единой структуры 

муниципальной методической службы, 

методических служб образовательных 

округов, методических служб 

образовательных организаций. 

Участники целевой группы Заместители директора 

общеобразовательных организаций, 

курирующие методическую работу, 

старшие воспитатели детских садов 



Срок реализации программы 03.02.2020 - 01.09.2020 

Ожидаемые результаты программы Целевая группа знает: 

- знания в области педагогики и 

психологии; 

- знания предметной области и 

понимание цели обучения каждого 

предмета;  

Умеет: 
– оказывать методическую помощь 

педагогам; 

– проводить семинары, конференции, 

тренинги, стажировки; 

Владеет: 

– технологическими, организационными 

и содержательными электронными 

решениями, образовательными 

медиаресурсами; 

– инструментарием международных 

исследований качества образования 

TIMSS, PIRLS, PISA;  

 – современными инструментами 

управления, оценивания качества 

образования 

 

Пояснительная записка 

Актуальность 

Основная задача методических служб – это содействие в развитии творческого 

потенциала педагогических работников, тем более это важно в связи с 

обновлением содержания образования, развитием конкурсного движения, 

организацией сетевых методических объединений, стремительным вхождением в 

практику цифровых технологий. И сам методист должен быть другим, новым,  

способным ориентировать педагога на новые результаты. 

 

Цель: создание и внедрение единой модели методической службы, основанной на 

целевом и содержательном единстве деятельности муниципальной, окружных и 

школьных методических служб 

 

Задачи:  

– изучение корпоративных профессиональных дефицитов педагогических 

работников; 

– формирование пула лидеров в образовании; 

– обучение команд лидеров в образовании эффективным стратегиям методического 

сопровождения; 

– формирование единой структуры муниципальной методической службы, 

методических служб образовательных округов, методических служб 

образовательных организаций. 

 

 



Матрица перспективных преобразований 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки Ответственный Документы 

1. Диагностика и планирование 

1. Проведение первичного мониторинга 

участников целевой группы по 

определению уровня 

сформированности методической 

компетентности 

февраль Белокопытова 

И.И. 

Аналитическая 

справка 

2. Проведение итогового мониторинга 

участников целевой группы по 

определению уровня 

сформированности методической 

компетентности 

май Белокопытова 

И.И. 

Аналитическая 

справка 

2. Обучение 

3. Проведение обучающего вебинара по 

формированию единого методического 

пространства в округе 

март Поляков Д.Д. Приказ  

4. Проведение обучающего вебинара по 

работе с матрицей перспективных 

преобразований  

март Поляков Д.Д. Приказ  

5. Проведение обучающего вебинара по 

работе с цифровым аватаром 

муниципальной методической службы, 

Е-матрицей перспективных 

преобразований по программам 

профессионального роста для 

методических служб образовательных 

организаций 

март Удовин В.Н. Приказ  

3. Внедрение 

6. Создание  Е-матриц перспективных 

преобразований по программам 

профессионального роста 

образовательных организаций 

Старооскольского городского округа 

апрель Поляков Д.Д. Аналитическая 

справка 

7. Создание  Е-матриц перспективных 

преобразований по программам 

профессионального роста 

образовательных округов 

Старооскольского городского округа 

апрель Поляков Д.Д. Аналитическая 

справка 

4. Диссеминация 

8. Проведение единого дня мастер-

классов 

апрель Поляков Д.Д. Информационная 

справка 

9. Проведение муниципального смотра-

конкурса методических служб 

образовательных организаций 

апрель-

май 

Степучева Г.А. Приказ УО 

администрации 

СГО 

5. Методическая продукция 

10. Разработка методических 

рекомендаций по организации 

деятельности методических служб 

образовательных организаций 

июнь Поляков Д.Д. Приказ МБУ 

ДПО «СОИРО» 



Эффективность реализации 

 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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